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Criterios de evaluación y calificación 2º SMR EIE

La calificación del módulo se realizará en base a las siguientes consideraciones:
· Se calificará mediante una prueba de conocimientos teórico-prácticos. Cada pregunta de dicha prueba irá precedida por su calificación numérica y su contenido versará sobre los criterios de evaluación abajo mencionados.
· Se formulará en cifras de 1 a 10 sin decimales, considerándose positivas las calificaciones iguales o superiores a 5 puntos, y negativas las restantes.

Ud. Trabajo 1:
1) Conoce los requisitos que debe tener un empresario.
2) Identifica los factores clave en la iniciativa emprendedora.
3) Identifica la relación entre innovación y desarrollo económico, así como los tipos de innovación. 
4) Conoce cómo actúa un emprendedor: como empleado de una empresa y como empresario. 
5) Determina las características que definen al empresario emprendedor. 

Ud. Trabajo 2:
1) Identifica las funciones básicas de la empresa. 
2) Analiza el entorno general de una PYME. 
3) Analiza el entorno específico de una PYME. 
4) Identifica las relaciones de una PYME con su entorno. 
5) Identifica las relaciones de una PYME con el conjunto de la sociedad. 

Ud. Trabajo 3:
1) Identifica los conceptos de oferta y demanda de mercado. 
2) Analiza los elementos básicos para realizar un estudio de mercado. 
3) Describe las fuentes de información directas e indirectas en el proceso de análisis de mercado. 
4) Describe los conceptos de marketing estratégico y de marketing-mix.

Ud. Trabajo 4:
1) Distingue inversiones de gastos. 

Ud. Trabajo 5:
[bookmark: _GoBack]1) Identifica las partes de que consta un Plan Financiero. 

Ud. Trabajo 6:
1) Distinguir las diferentes formas jurídicas de las empresas en función de los requisitos legales de constitución. 
2) Identificar el grado de responsabilidad y los requisitos legales mínimos para la  constitución de una empresa según su forma jurídica. 
3) Establecer los criterios aplicables al proceso de decisión sobre la forma jurídica de una nueva empresa. 
4) Describir el proceso de decisión para la elección de la forma jurídica de una empresa. 

Ud. Trabajo 7:
· 1) Enumerar los trámites exigidos por la legislación vigente para la constitución de una empresa. 
· 2) Nombrar el organismo donde se tramita cada documento de constitución. 
3) Señalar el tiempo y forma requeridos para la tramitación de cada documento. 

Ud. Trabajo 8:
· 1) Relacionar la forma jurídica de la empresa con sus obligaciones fiscales. 
· 2) Describir, de forma general, en qué consiste el Impuesto de Sociedades. 
· 3) Ser capaz de describir, de forma general, en qué consiste el Impuesto sobre el Valor Añadido. 
4) Ser capaz de describir, de forma general, en qué consiste el Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, en lo concerniente al rendimiento de las actividades empresariales. 

Ud. Trabajo 9:
· 1) Explicar la finalidad de los documentos básicos utilizados en la actividad económica normal de la empresa. 
· 2) Explicar los trámites y circuitos que recorren en la empresa cada uno de los documentos. 
3) A partir de unos datos supuestos cumplimentar los siguientes documentos: nota de pedido, albarán, factura, letra de cambio, cheque y recibo. 

Ud. Trabajo 10: 
1) Desarrolla una idea de negocio. 
2) Conoce los aspectos fundamentales que intervienen en la decisión de crear una empresa. 
3) Comprende la importancia de la idea innovadora en el éxito final. 
4) Analiza el entorno de la empresa como herramienta fundamental de la decisión final. 
